
PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE - MODELLO M
Esercizio finanziario 2025
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2025/02 ANIMATORE DIGITALE -
BOCCACCIO

1 561,21 302,19 86,96 80,78 229,99 1.261,13

2025/02 ESPERTO ESTERNO PACE
SPORTELLO DI ASCOLTO -
DISAGIO COMUNALE
BENESSERE AL CARDUCCI

1 704,82 0,00 0,00 0,00 0,00 704,82

2025/05 ATTIVITA' DI FORMATORE
LUDOPEDAGOGISTA
PROGETTO PEER EDUCATION

1 106,63 45,70 0,00 12,95 0,00 165,28

2025/05 DM 65/2023 STEM & Lingue: Il
Futuro è Ora! AZIONE A Percorsi
di formaz.  potenz. delle comp.
linguistiche  studenti

1 151,29 81,46 23,45 21,78 62,00 339,98

2025/06 PROGETTO ORIENTAMENTO 18 2.480,60 1.296,95 380,45 353,45 1.009,27 5.520,72

2025/06 PROGETTO PCTO 21 5.115,78 2.509,26 767,96 713,43 2.031,12 11.137,55

2025/06 PROGETTO PERCORSI D'ARTE 5 310,59 109,14 42,27 39,29 113,79 615,08

2025/07 Accompagnatori al Pianoforte per
gli esami di maturità compensi
accessori docenti

3 750,26 403,99 116,25 108,00 307,46 1.685,96

2025/07 Attività mentoring e coaching
motivazionale n. 50 ore sportello di
ascolto

1 1.688,63 411,37 0,00 0,00 0,00 2.100,00

2025/07 ATTIVITA' DI MENTORING E
COACHING MOTIVAZIONALE-
ATTIVITA' DI SPORTELLO D.M.
19

1 1.688,24 411,76 0,00 0,00 0,00 2.100,00

2025/07 Azione 4 - Percorsi di orient. con il
coinvolgimento delle famiglie
RAIMONDI CUP
H54D21000670006

1 703,11 378,60 108,95 101,20 288,14 1.580,00

2025/07 D.M. 19 Azione 1 Percorsi di
mentoring e orientamento DEL
CARLO CUP H54D21000670006

1 1.127,99 216,01 0,00 0,00 0,00 1.344,00

2025/07 D.M. 19 PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO
DOCENTE D'Ago CUP
H54D21000670006

1 332,12 99,20 43,44 40,35 114,89 630,00

2025/07 D.M. 65/2023 STEM & Lingue: Il
Futuro è Ora!  AZIONE A ATA
CUP H54D23003450006

2 1.539,31 459,80 201,34 187,04 532,51 2.920,00

2025/07 D.M. 65/2023 STEM & Lingue: Il
Futuro è Ora!   AZIONE B ATA
CUP H54D23003450006

1 192,42 57,47 25,17 23,38 66,56 365,00
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2025/07 D.M. 66/2023 BOCCACCIO
Laboratori di formazione sul
campo del personale scolastico
CUP H54D23003920006 DOC.

1 760,07 409,27 117,77 109,41 311,48 1.708,00

2025/07 D.M. 66/2023 Laboratori di
formazione sul campo del
personale scolastico NOTARO
CUP H54D23003920006 ATA

1 250,92 74,95 32,83 30,49 86,81 476,00

2025/07 D.M.19  Attività mentoring e
coaching motivazionale n. 50 ore
sportello di ascolto  ESPERTO
GENTILE CUP
H54D21000670006

1 1.548,38 387,10 0,00 164,52 0,00 2.100,00

2025/07 D.M.19 Percorsi di mentoring e
orientamento docente Orru'

1 1.393,55 348,39 0,00 148,06 0,00 1.890,00

2025/07 D.M.19 PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO
DOCENTE STOICO CUP
H54D21000670006

1 598,09 322,05 92,67 86,09 245,10 1.344,00

2025/07 D.M.19 PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO
DOCENTI CUP
H54D21000670006

6 4.098,95 1.968,22 611,06 567,64 1.616,13 8.862,00

2025/07 D.M.19 PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO
PANESI CUP H54D21000670006

1 525,01 156,82 68,67 63,78 193,72 1.008,00

2025/07 D.M.19 Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento

12 8.272,38 3.356,01 1.171,17 1.087,94 3.097,50 16.985,00

2025/07 D.M.19 PERCORSI POTENZ.
COMPETENZ. DI BASE DI
MOTIVAZIONE ACCOMPAGN
ANTONELLI CUP
H54D21000670006

1 1.234,39 368,72 161,46 149,97 455,46 2.370,00

2025/07 D.M.19 PERCORSI POTENZ.
COMPETENZ. DI BASE DI
MOTIVAZIONE ACCOMPAGN
ZETTELMAYR CUP
H54D21000670006

1 411,46 122,91 53,82 50,00 151,81 790,00

2025/07 Progetti personale ATA 8 2.433,27 842,07 329,91 306,42 872,49 4.784,16

2025/07 PROGETTO CERTIFICAZIONE
DELE

2 443,33 238,72 68,70 63,82 181,68 996,25

2025/07 Progetto certificazioni DELF
compensi accessori docenti

1 272,82 146,90 42,28 39,27 111,80 613,07
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2025/07 Progetto complessi orchestrali,
camerali e cameristici compensi
accessori

10 637,29 272,12 91,59 85,09 244,25 1.330,34

2025/07 Progetto complessi orchestrali,
camerali e cameristici compensi
accessori

3 161,58 48,27 21,15 19,65 59,89 310,54

2025/07 Progetto espressione creativa
compensi accessori docenti

5 1.148,99 424,98 158,53 147,28 419,27 2.299,05

2025/07 Progetto Gentilezza e Benessere
al Carducci compensi accessori
docenti

5 545,66 293,80 84,54 78,54 223,62 1.226,16

2025/07 PROGETTO JAZZ E NUOVI
LINGUAGGI DOCENTE
ESTERNO

1 2.066,00 516,50 0,00 219,51 0,00 2.802,01

2025/07 Progetto L'opera di Puccini
compensi accessori docenti

1 318,29 171,39 49,32 45,82 130,44 715,26

2025/07 Progetto la biblioteca che verrà 7 589,36 285,07 88,07 81,82 232,92 1.277,24

2025/07 Progetto Orto inclusivo compensi
accessori docenti

4 993,34 405,74 140,92 130,92 372,68 2.043,60

2025/07 Progetto PCTO - ATA 1 240,34 129,42 37,24 34,60 98,49 540,09

2025/07 Progetto Scambi Spagna 2 248,35 101,43 35,22 32,72 93,18 510,90

2025/07 Progetto scambio
ORANIENBURG Germania
compensi accessori docenti

1 113,68 61,21 17,61 16,36 46,59 255,45

2025/07 Toscana Musica compensi
accessori docenti

1 68,21 36,73 10,56 9,82 27,95 153,27

2025/07 TUTOR TFA UNIPI 4 456,76 227,88 68,95 64,05 182,36 1.000,00

2025/10 PNRR AZIONE 1- NEXT
GENERATION CLASS

6 3.219,59 1.549,24 480,30 446,22 1.270,29 6.965,64

2025/10 PNRR NEXT GENERATION
CLASS Incarico Project Manager
n. 90 ore

1 931,98 703,07 714,97 199,75 435,53 2.985,30

2025/11 D.M. 19 PERCORSI POTENZ.
COMPETENZ. DI BASE DI
MOTIVAZIONE ACCOMPAGN
ANTONELLI CUP
H54D21000670006

1 1.234,39 368,72 161,46 149,97 455,03 2.369,57

2025/11 D.M. 19/2024 PERCORSI DI
ORIENTAMENTO E MENTORING
ATT-1111   (BERTI -CERAVOLO-
CORI-LEVANTESI-LLERENA-
MARINI-PAOLONI- ROSSOTTO-

11 8.697,35 3.695,78 1.248,17 1.159,51 3.301,18 18.101,99
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SALE-SBRANA-ZANINI)

2025/11 D.M. 19/2024 Progetto: Equità
Educativa:oltre il Divario CUP:
H54D21000670006 CAU

1 1.054,66 567,90 163,42 151,81 432,21 2.370,00

2025/11 D.M. 19/2024 Progetto: Equità
Educativa:oltre il Divario”  - Tutor
per teatro CUP:
H54D21000670006

1 1.554,29 388,57 0,00 165,14 0,00 2.108,00

2025/11 D.M. 19/2024 TEAM Progetto:
Equità Educativa:oltre il Divario
(De Siati)

1 247,76 74,01 32,41 30,11 91,71 476,00

2025/11 D.M. 19/2024 TEAM Progetto:
Equità Educativa:oltre il Divario
ATT-1085 Attività tecnica del
Team per la prevenzione della
dispersione scolastica

29 8.141,63 4.078,87 1.230,81 1.143,28 3.255,21 17.849,80

2025/11 Next Generation Labs CUP:
H54D22003110006 Titolo
progetto: Biblioverso - dirigente
scolastico

1 559,18 421,84 428,99 119,85 261,32 1.791,18

2025/11 Next Generation Labs Titolo
progetto: Biblioverso CUP:
H54D22003110006  - docenti e
ata

6 2.389,04 1.065,27 347,91 323,22 920,14 5.045,58

2025/12 D.M. 66 (ASSOCIARE IMPEGNO
631-632 DEL 2024)
LABORATORI DI FORMAZIONE
SUL CAMPO (FORMATORE
BOCCACCIO)

1 760,07 409,27 117,77 109,41 311,48 1.708,00

2025/12 D.M. 66 (ASSOCIARE impegno
640-641 del 2024) LABORATORI
DI FORMAZIONE SUL CAMPO
TUTOR NOTARO

1 250,92 74,95 32,83 30,49 86,81 476,00

2025/12 INCARICO MEDICO
COMPETENTE ART. 25 D.lgs
81/08 fattura n. 9_25 del
17/12/2025 (anni 23-24-25) (1)

1 316,20 62,00 0,00 0,00 0,00 378,20

2025/12 INCARICO MEDICO
COMPETENTE ART. 25 D.lgs
81/08 fattura n. 9_25 del
17/12/2025 (anni 23-24-25) (2)

1 923,80 248,00 0,00 0,00 0,00 1.171,80

2025/12 PA DIGITALE 2026 Esperto
formazione e aggiornamento -
manutenzione sito web CUP
H51F22000550006

1 1.023,09 550,89 158,52 147,26 419,27 2.299,03
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TOTALE: 78.587,42 32.757,95 10.467,84 9.691,26 25.451,53 156.956,00

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI

Giuseppina Bellini
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