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RELAZIONE GIUNTA ESECUTIVA
Programma Annuale 2026

Relazione del Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei servizi generali ed amministrativi
ai sensi dell’articolo 5 comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129

La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva in data , in allegato al Programma Annuale
modello “A” per I'esercizio finanziario 2026, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo 5, comma 7 e 8 del
Decreto 28 agosto 2018 n. 129.

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base e stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto i
costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita valutazione i
seguenti elementi:

> Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. approvato dal Consiglio d’Istituto relative agli aspetti innovativi
del nuovo piano triennale.

> Le risorse disponibili provenienti dall’Unione europea, dallo Stato, degli Enti locali, dalle Famiglie degli
alunni e da altri soggetti privati;

> Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalita;

> | bisogni specifici dell’istituzione scolastica;

> La risposta che la scuola, in quanto istituzione e tenuta a dare;

> Gli elementi e le attivita che caratterizzano I'lstituto.

Gli obiettivi del Programma Annuale 2026 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e sono: 1) educare i
giovani in un ambiente sereno ed accogliente, che possa offrire punti di riferimento chiari durante il processo di crescita
e di sviluppo psicofisico e intellettuale;

2) educarli ai valori fondanti della nostra societa, quali consapevolezza di sé, rispetto di tutti, solidarieta, pluralismo,
interesse positivo e accoglienza nei confronti delle diversita;

3) comunicare loro la passione per gli “studia humanitatis”, le arti, le scienze intesi come massima espressione delle
potenzialita e delle capacita umane, autentica fonte di valori universali e patrimonio di tutta I'umanita;

4) contribuire, contrastando ogni divario e la dispersione scolastica, alla formazione in termine di possesso di
competenze, abilita e conoscenze fondamentali per esercitare il diritto di cittadinanza consapevole, attiva, democratica
e per costituire una parte fondante della futura societa italiana ed europea.

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed e improntata a

criteri di efficacia, efficienza ed economicita, e si conforma ai principi di trasparenza, annualita, universalita, integrita,
unita, veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalita di utilizzo delle risorse
disponibili, e sono distinte in attivita amministrative e didattiche e progetti.

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per 'attuazione del P.T.O.F. e allegata una scheda
illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati I'arco temporale di riferimento, le fonti di
finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto ¢ indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua realizzazione, sempre
nel rispetto del limite di spesa.
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Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del

P.T.O.F. Si evidenziano, altresi, in modo specifico, le finalita e le voci di spesa cui vengono destinate le entrate derivanti
dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni liberali, anche ai sensi dell’articolo 1,
commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015.

Dati Generali Scuola Secondaria di Il Grado - Data di riferimento: 21 novembre 2025
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2025/2026 ¢& la seguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 4: Liceo Linguistico- Liceo Musicale- Liceo delle Scienze Umane- Liceo Economico

sociale.
Classi/Sezioni | Alunni Alunni frequentanti
Iscritti
Numero| Numero | Totale | Alunni Alunni Alunni Alunni Totale alunni | Di cui div. Pifferenza tra Differenza tra alunni iscritti
classi classi classi | iscrittial | iscrittial |frequenta frequentan| frequentanti abili alunniiscritti | al 1° settembre e alunni
corsi corsi  |(c=a+b) |1°settembr|1°settembr | nticlassi | ticlassi (h=f+g) al1° frequentanti corsi serali
diurni | serali (b) e corsi e corsi [corsi diurni|corsi serali settembre e (I=e-g)
(a) diurni (d) | serali(e) (1) (g) alunni
frequentanti
corsi diurni
(i=d-f)
Prime 10 10 245 234 234 6 11
Seconde 10 10 253 243 243 13 10
Terze 10 10 240 233 233 11 7
Quarte 11 11 219 212 212 6 7
Quinte 13 13 244 241 241 11 3
Totale 54 54 1201 1163 1163 47 38
1 Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2025
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) servizio puo cosi sintetizzarsi:
DIRIGENTE SCOLASTICO 1
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 82
2. Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 15
3. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 17
4. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1
6. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
7. Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4
8. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 16




9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
11. Insegnanti di religione incaricati annuali 0
12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 19
13. Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pit spezzoni e

quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 156
IN.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
3. Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
4. Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4
5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
6. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
7. Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 1
8. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 6
14. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
15. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 0
Giugno
17. Personale ATA a tempo indeterminato part-time 5
TOTALE PERSONALE ATA 32




Non si rilevano unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei
locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n.
65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto
interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale 2026 (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 389.989,11
01 NON VINCOLATO 20.173,40
02 VINCOLATO 369.815,71
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

01 FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)

02 FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)

03 ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 30.737,12

01 DOTAZIONE ORDINARIA 30.737,12

02 DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 FINANZIAMENTI PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97)

04 FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)

05 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO

06 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO

04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE

01 DOTAZIONE ORDINARIA

02 DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI

04 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI

05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI 3.000,00

01 PROVINCIA NON VINCOLATI 3.000,00

02 PROVINCIA VINCOLATI

03 COMUNE NON VINCOLATI

04 COMUNE VINCOLATI

05 ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI

06 ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI

06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 37.000,00
01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE
02 CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI 30.000,00

03 CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA

04 CONTRIBUTI PER VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

05 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 7.000,00

06 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE

07 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI

08 CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI

09 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI

10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI

11 CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI

12 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI

07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA

01 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

02 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

03 AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

04 AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

05 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

06 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI




07

ATTIVITA' CONVITTUALE

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
01 RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI
CENTRALI
02 RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI
LOCALI
03 RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA ENTI
PREVIDENZIALI
04 RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA FAMIGLIE
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
05 RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA IMPRESE
06 RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA ISP
09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
01 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADALI
02 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE
03 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
04 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO
05 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE
06 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
07 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 ALIENAZIONE DI MACCHINARI
09 ALIENAZIONE DI IMPIANTI
10 ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO
12 ALIENAZIONE DI SERVER
13 ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO
14 ALIENAZIONE DI PERIFERICHE
15 ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E MOBILE
17 ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
19 ALIENAZIONE DI DIRITTI REALI
20 ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
01 ALIENAZIONE DI SOFTWARE
02 ALIENAZIONE DI BREVETTI
03 ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE
04 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI IMMATERIALI n.a.c
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
01 PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
02 DIRITTI REALI DI GODIMENTO
03 CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI
12 ALTRE ENTRATE 0,27
01 INTERESSI
02 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA 0,27
03 ALTRE ENTRATE n.a.c
13 MUTUI
01 MUTUI
02 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE
Totale entrate 460.726,50
SPESE
Livello 1 Importi

Livello 2




A ATTIVITA' 363.035,13
AO1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 35.411,15
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 7.679,18
AO03 DIDATTICA 174.173,64
AO4 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 17.131,25
AO05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 120.175,19
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 8.464,72
P PROGETTI 75.221,92
P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" 16.000,00
P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 24.342,25
P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI" 27.379,67
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 7.500,00
P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE
G01 AZIENDA AGRARIA
G02 AZIENDA SPECIALE
GO03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 ATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDO DI RISERVA 1.000,00
R98 FONDO DI RISERVA 1.000,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Totale spese 439.256,78
z Z01 DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 21.469,45
Totale a pareggio 460.726,50

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Si specifica che, a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Regolamento Decreto 129 I’avanzo di amministrazione presunto

ha lo stesso valore dell’avanzo complessivo di cui al punto 7 del modello J anno 2024511 programma espone un avanzo di

amministrazione presunto di €389.989,11 come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D.

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 389.989,11 é stato suddiviso in:

Avanzo Vincolato

Voce Descrizione Importo
A03/18 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 5879.53
A03/19 Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futu 402.97
A03/20 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 866.84
A03/22  |FINANZIAMENTI PER DISAGIO- CYBER 3039.03
A03/23 NEXT GENERATION EU PNRR Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)-PNRR 24574.26
A03/24 NEXT GENERATION EU PNRR -Formazione del pers. scol. la transizione (D.M. 66/2023) 14007.4]
A03/25 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 17440.79
A03/AL didattica 70962.77
AO4 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 7310.79
A05/A1 SCAMBI 2124.54
AO5/A2 VIAGGI ISTRUZIONE EX ITINERANTE 105817.03
AO5/A3 RISORE DIRETTIVA 6/2023 SOSTEGNO PARTECIPAZIONE VIAGGI ISTRUZIONE 12233.62
AO6 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 8464.72
PO1/P5 PROGETTI SUPPORTO E POTENZIAMENTO 10000.04
PO1/P6 PROGETTO ARCHIVIO, SISTEMAZIONE, COLL.RE PROGETTI 4500.04
PO1/P9 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 1500.04
P02/10 PROGETTI AREA UMANISTICA E SOCIALE 10000.04
P02/16 jazz D.M. n. 134/2025.2026 8632.22




poz/pz FARE TEATRO 2066.04
po2/P4  |BIBLIOTECA/STAR BENE A SCUOLA 1500.04
Po2/p7  |PROGETTO MUSICALE 2144.03
Po3/P1  |CERTIFICAZIONI DELF 621.74
Po3/p2  |CERTIFICAZIONI INGLESE 25550.78
P03/P3  |CERTIFICAZIONI TEDESCO 712.24
Po3/pa  |CERTIFICAZIONI SPAGNOLO 494.91
PO4/1 FORMAZIONE SICUREZZA 5000.04
PO4/6 FORMAZIONE PER PERSONALE INTERNO 2500.04

Avanzo non Vincolato

Voce Descrizione Importo
A01/3 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 12494.49
A2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 7678.91

Si precisa che I’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2025 é stato coerentemente calcolato considerando gli impegni
in programmazione fino al termine dell’esercizio finanziario ed é stato distribuito sulle Attivita e sui Progetti secondo il
vincolo di destinazione e bloccato per le stesse finalita nei Piani di Destinazione 2025 (vedi mod. D).

TABELLA DIMOSTRATIVA Avanzo 2025 + Finanziamenti 2026

Nella tabella dimostrativa sotto riportata, sono indicati i singoli stanziamenti di spesa correlati all’utilizzo dell’avanzo
amministrazione presunto e ai finanziamenti 2026.

Come previsto dall’articolo 7, comma 2, Decreto 129/2018, gli stanziamenti provenienti dall’avanzo di
amministrazione potranno essere impegnati solo dopo la realizzazione dell’effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti
dell’avanzo effettivamente realizzato.

ENTRATE 2026
Livello | Livello | Livello SPESE PROVENIENZA IMPORTO PROVENIENZA FONDI
1 2 3 FONDI AVANZO ASSEGNAZIONI E
PREVISIONI
A ATTIVITA'
AO1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA
SCUOLA
1 Risorse ex art. 231, comma 7, D.L. 34/2020
10 “Risorse ex art. 1, comma 697, L. n. 234/2021”
11 RISORSE EX ART.39 -BIS COMMA 1. D.L 115/2022
2 DECRETO LEGGE 17 MARZO 2020 ART 77
3 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA MIUR
SCUOLA 19916,66
FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA PROVINCIA
SCUOLA 3000,00
FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA MIUR
SCUOLA 12494,49
4 RISORSE EX. ART 231 COMMA 1, D.L. 34/2020
5 RISORSE EX ART. 31 COMMA 1- LETT. a) D.L 41/2021
6 Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
7 RISORSE EX ART 36 -COMMA 2. D.L 21 /2022 (
Mascherine e igiene)
8 PA DIGITALE 2026. ABILITAZIONE E FACILITAZIONE
MIGRAZIONE AL CLOUD
9 PA DIGITALE 2026 - ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI
SERVIZI PUBBLICI




A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO MIUR 7.678,91
0,27 Interessi
AO03 DIDATTICA
10 Risorse ex art.31, comma 1. D.L. 41/2021
11 RISORSE EX ART. 31, COMMA 6 D.L 41/2021
12 RISORSE ART. 3 COMMA 1 lett. a. D.M. 48/2021. ex
440
13 “Spazi e strumenti digitali per le STEM — Awviso prot.
DGEFID n. 10812 del 13 maggio 2021 —
14 Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione - Avviso 28966/2021”,
15 Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Avviso
20480/2021"
16 Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
17 RISORSE [I'assistenza e il supporto psicologico
18 | Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione PNRR 5879,53
scolastica (D.M. 170/2022)
19 | Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - PNRR 402,97
Laboratori per le professioni digitali del futu
20 | Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - PNRR 866,86
Ambienti di apprendimento innovativi
21 PNRR “Didattica digitale integrata e formazione del PNRR 0,00
personale scolastico sulla trasformazione digita
22 FINANZIAMENTI PER DISAGIO- CYBER PNRR 3039,05
23 | NEXT GENERATION EU PNRR Competenze STEM e PNRR 24574,26
multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)-
PNRR
24 | NEXT GENERATION EU PNRR -Formazione del pers. PNRR 14007,41
scol. la transizione (D.M. 66/2023)
25 | Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto PNRR 17440,79
alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)
Al | didattica 30000,00 ALUNNI
Al | didattica 7000,00 ASSICURAZIONE
Al | didattica 70962,77
ALUNNI
A2 Risorse ex art.120 DI. n. 18/2020
A3 “Smart class Avviso 11978/2020”
A4 Risorse ex art. 231, comma 1, D.L. 34/2020
A5 RISORSE ex. art 231 comma 7. DL. 34/2020
A6 Supporti didattici Avviso 19146/2020
A7 D.L 137 ART.21
A8 | CONTRIBUTO DAD REGIONE TOSCANA D.D. N. 21935
DEL 24/12/2020
A9 Risorse finalizzate all’acquisto di DAE et similia
A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 9820,46 MIUR
A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO MIUR 7310,79
AO05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO
ALL'ESTERO
Al | SCAMBI ALUNNIDOC 1550,00
Al | SCAMBI ALUNNI 574,54
A2 | VIAGGI ISTRUZIONE EX ITINERANTE ALUNNI 105817,03
A3 RISORE DIRETTIVA 6/2023 SOSTEGNO 12233,62
PARTECIPAZIONE VIAGGI ISTRUZIONE ALUNNI
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO VARI 6640,00
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO MIUR 1824,72

PROGETTI




PO1 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E ALUNNI 0,00
P1 PNSD/animatore digitale ALUNNI
P3 | PON FESR MUSICALE ALUNNI
P4 PROGETTO SCIENZE NATURALE E CHIMICA ALUNNI
P5 PROGETTI SUPPORTO E POTENZIAMENTO ALUNNI 10000,00
P6 PROGETTO ARCHIVIO, SISTEMAZIONE, COLL.RE 4500,00
PROGETTI DITTA
P7 PROGETTO RECORDING STUDIO ALUNNI
P8 Animatori digitali 2022-2024- PNRR.“Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digit ALUNNI
P9 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 1500,00
ALUNNI
P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"
10 PROGETTI AREA UMANISTICA E SOCIALE ALUNNI 10000,00
11 Risorse DPCM 12/5/2021-Misure c), d), e), f) g) e i)
Progetto ARTI "IL FLUSSO CREATIVO DEI LINGUAGGI
12 Risorse DPCM 232/2021 — articolo 3, comma 1, lettere
a)e
b) - Progetto JAZZ
13 Decreto ministeriale del 24 giugno 2022, n. 167 -JAZZ
e linguaggi musicali
14 Assegnazione fondi Jazz 2023/24 MIUR
15 Decreto Ministeriale 19 giugno 2024 n. 126-JAZZ2024 MIUR
16 | jazz D.M. n. 134/2025.2026 8632,22
P1 P.EZ
P2 | FARE TEATRO ALUNNI 2066,00
P3 FSE -COMPETENZE DI BASE
P4 | BIBLIOTECA/STAR BENE A SCUOLA ALUNNI 1500,00
P5 SUPPORTO E POTENZIAMENTO
P6 PROGETTO TRASNAZIONALITA' ULISSE
P7 | PROGETTO MUSICALE VARI 2.144,03
P8 PROGETTO REMUTO
P9 PROGETTO SIAE " PER CHI CREA"
P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI
PROFESSIONALI"
P1 | CERTIFICAZIONI DELF ALUNNI 621,78
P2 | CERTIFICAZIONI INGLESE ALUNNI 25550,78
P3 CERTIFICAZIONI TEDESCO ALUNNI 712,20
P4 CERTIFICAZIONI SPAGNOLO ALUNNI 494,91
PS | CERTIFICAZIONI E CORSI CONFUCIO ALUNNI
P6 | CERTIFICAZIONI PORTOGHESE ALUNNI
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO
DEL PERSONALE
1 FORMAZIONE SICUREZZA VARI 5000,00
2 Risorse ex art. 120 DL 18/2020
3 formazione art. 58- DECRETO SOSTEGNI
5 FORMAZIONE PERSONALE AMBITO 18
6 | FORMAZIONE PER PERSONALE INTERNO VARI 2500,00
7 RISORSE EX ART.39 -BIS COMMA 1. D.L 115/2022
P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
GESTIONE ECONOMICHE
GO01 AZIENDA AGRARIA
G02 AZIENDA SPECIALE
G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G0o4 ATTIVITA' CONVITTUALE
FONDO DI RISERVA
R98 FONDO DI RISERVA 1000,00 MIUR

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE




| | D100 | |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
disponibilita da programmare 0,00
Totale spese 439256,78
ENTRATE 2026 70737,12
Avanzo utilizzato 368519,66
Avanzo da utilizzare 21469,45
Avanzo disponibile 389989,11

DETERMINAZIONE DELLE ENTRATE

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi distribuite:

Dotazione ordinaria:

Il Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, in via preventiva, ha comunicato con nota MIUR prot. 14819del 01/10/2025
la risorsa finanziaria relativa al periodo compreso tra il mese di gennaio ed il mese di agosto 2026 con I'intendo di fornire il quadro
certo e completo della dotazione finanziaria disponibile nel bilancio 2026 anche al fine della programmazione delle attivita da inserire
nel piano triennale dell’offerta formativa (PTOF), che viene elaborato sulla base dei bisogni reali e contestualizzati degli alunni e del
territorio, secondo quanto previsto dall’art. 3 del DPR 275/1999 e in coerenza con l'articolo 1, comma 12 della legge del 13 luglio
2015, n. 107.

Si precisa che tale importo risulta formato da:

. 19.916,66 per funzionamento amministrativo — didattico e tale assegnazione viene indirizzato ai Piani di
destinazione:
. R98 — Fondo di riserva € 1.000,00, pari circa al 5% dotazione funz.to

e €£9.820,46 per Alternanza scuola Lavoro/PCTO (Legge 107/2015) e tale assegnazione viene indirizzato ai Piani di
Destinazione:

La quota riferita al periodo settembre - dicembre 2025 sara oggetto di successiva integrazione.

Importo previsione
Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA

30.737,12
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A01/3 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 19.916,64
AO4 - ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 9.820,44
R98 - FONDO DI RISERVA 1.000,0(

Dotazione perequativa:

Nessuna somma viene prevista. La Direzione Generale MIUR potra disporre eventuali integrazioni alla risorsa finanziaria
“Dotazione ordinaria” di cui sopra.

In particolare, potranno essere disposte integrazioni da accertare o da non accertare nel bilancio secondo le istruzioni che
verranno di volta in volta impartite per

L’arricchimento e 'ampliamento dell’ offerta formativa;

L’alternanza scuola-lavoro Attivita PCTO;

Le misure incentivanti per i progetti relativi le aree a rischio;

Le attivita complementari di educazione fisica;

| corsi di recupero, in aggiunta al FIS;

Le indennita di turno - festivi al personale educativo dei convitti nazionali ed educandati;

| compensi vari;

| progetti di orientamento;

Il comodato d’uso libri.

Ulteriori risorse finanziarie potranno essere assegnate, per altre esigenze, anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla

YYVYYVYVYYYVYY

Direzione Generale per la politica finanziaria e per il bilancio — ufficio settimo.



Le eventuali assegnazioni saranno destinate in appropriati Piani di Destinazione (Attivita / Progetti).

Importo previsione
Voce: 0501 PROVINCIA NON VINCOLATI

3.000,00
Descrizione voce spesa Importo nel prog.

A01/3 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 3.000,04

Importo previsione
Voce: 0602 CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI
30.000,00
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A03/A1 - didattica 30.000,0(

Importo previsione
Voce: 0605 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI
7.000,00
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A03/A1 - didattica 7.000,0(

Importo previsione
Voce: 1202 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA
0,27
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 0,27

ALTRE INFORMAZIONI SU FINANZIAMENTI STATALI

CEDOLINO UNICO:
“Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono
il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”
Si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo gennaio - agosto 2025, per la retribuzione
accessoria come da nota 19270/2018 in applicazione dell'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria
per il 2010), concernente il cd. “Cedolino Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti

contrattuali ed utile per la relativa contrattazione d’Istituto non viene prevista in bilancio, né, ovviamente, accertata. La
stessa verra invece gestita secondo le modalita illustrate nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio
2011 del "Cedolino Unico".

Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2023/2024 che tiene conto anche
dell’assegnazione per il periodo settembre — dicembre 2023.

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE

Non viene prevista in bilancio alcun finanziamento, né ovviamente accertato, in quanto il processo di liquidazione delle
competenze “NoiPA/Cedolino Unico Compensi vari” per le supplenze brevi e saltuarie & completamente gestito con un
sistema integrato di colloquio tra le banche dati SIDI e NoiPA, basato sui principi della cooperazione applicativa, il quale
assicurera le procedure per i pagamenti e della gestione amministrativo-contabile.

La Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie, si avvarra del Sistema di gestione dei POS (GePOS) per verificare
la disponibilita delle risorse finanziarie sui POS per I'importo da liquidare, attivando il procedimento per |'assegnazione
di fondi.

MENSA GRATUITA




L’articolo 7 comma 41 del decreto Legge 95/2012 dispone che il contributo dello Stato alle spese, di competenza degli
enti locali, di cui all’articolo 3 della Legge 4/1999 é assegnato agli enti locali stessi in proporzione al numero di classi che
accedono al servizio di mensa scolastica.

L’assegnazione in parola é effettuata dal Ministero direttamente a favore degli enti locali, comunque il Liceo Carducci
non ha servizio mensa

ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI

L’articolo 14 comma 27 del decreto Legge 95/2012 dispone che a decorrere dal 7 luglio 2012 il Ministero provvede
direttamente al rimborso forfetario alle Regioni delle spese sostenute per gli accertamenti medico-legali a favore del
personale scolastico ed educativo.

In particolare codesta istituzione non dovra assicurare alcun adempimento nel corso del 2020 per il pagamento delle
visite fiscali, né dovra iscrivere in bilancio previsioni di entrata e di spesa al riguardo. Eventuali fatture relative
accertamenti disposti successivamente al 7 luglio 2012 non dovranno essere pagate, previa comunicazione al riguardo
da parte di codesta istituzione agli enti che le avessero emesse.

TARSU/TIA
Circa il pagamento della TARSU/TIA sono confermate le disposizioni vigenti, che prevedono I'assegnazione diretta da
parte del Ministero in favore dei Comuni, senza che sia previsto alcun adempimento in carico a codesta istituzione.

DETERMINAZIONE DELLE SPESE

Anche nel corrente anno scolastico il nostro Liceo intende finalizzare le risorse su alcuni aspetti che restano prioritari e

fondamentali per il conseguimento degli obiettivi di miglioramento che la scuola si & posta:

1. lo sviluppo delle competenze disciplinari e di cittadinanza in relazione agli esiti del rapporto di autovalutazione e del
successivo piano di miglioramento, attraverso progetti creati ad hoc sulla base della rilevazione dei bisogni;

2. innovazione metodologico-didattica attraverso I'acquisto di strumenti tecnologici (TIC)e la formazione in servizio
rivolto ai docenti finalizzata all’utilizzo delle Tic e alla creazione di ambienti di apprendimento accoglienti,
motivanti e strategici nel caso di necessaria didattica a distanza;

3. il benessere e il contenimento del disagio di varia natura, attraverso varie attivita (sportello di ascolto, formazione
per studenti/esse, docenti e genitori; progetti di sviluppo di competenze socio relazionali e affettive)

A ATTIVITA 363.034,86

La progettazione dell’ampliamento dell’offerta Formativa, sin dallo scorso anno scolastico, si articola rispettando la
suddivisione delle attivita e dei progetti prevista dal nuovo prospetto del Programma Annuale, al fine di rendere pil
trasparente e comprensibile il processo di rendicontazione.

In questa sezione “A” dedicata alle varie ATTIVITA’ verranno inseriti i dati riguardanti due PROGETTI dell’ampliamento
dell’offerta formativa riguardanti le ATTIVITA’ di ORIENTAMENTO, di PCTO e VIAGGI DI ISTRUZIONE;

Progetto finalizzato alla realizzazione di ATTIVITA’ di ORIENTAMENTO
Le attivita appartenenti a quest’area sono rivolte in particolare agli alunni delle classi prime, per quanto riguarda
I’orientamento in ingresso nella nuova scuola, prevedendo una serie di attivita mirate a promuovere la conoscenza
dell’'ambiente fisico della scuola e soprattutto la conoscenza reciproca e la costituzione di un gruppo coeso e solidale;
le attivita di orientamento sono rivolti anche agli alunni delle classi quarte e quinte, al fine di consentire I'esercizio di
una scelta universitaria consapevole oppure una scelta orientata all’'inserimento nel mondo del lavoro, facendo
conoscere ai ragazzi i processi di selezione del personale, le modalita con cui affrontarli, sviluppando una maggior
consapevolezza di sé, delle proprie risorse e delle social skills (abilita sociali) utili nel promuovere le proprie
competenze. Alcune attivita sono volte a sostenere anche gli alunni diversamente abili nell’adattamento al nuovo
ambiente scolastico nel loro passaggio da un grado di scuola all’altro in entrata e nella loro transizione alla vita dopo la




scuola attraverso i “progetti ponte”. Con le nuove linee guida per 'orientamento pubblicate lo scorso anno ¢ stata
avviata anche nella nostra realta scolastica I'attivita di supporto alle classi del secondo biennio e dell’ultimo anno
attraverso le figure dei tutor dell’orientamento e del docente orientatore.

Progetto finalizzato alla realizzazione delle ATTIVITA’ di PCTO
L’attivita relativa ai percorsi per lo sviluppo delle competenze trasversale e di orientamento, prevede una pluralita di
interventi da svilupparsi nel corso del secondo biennio e del quinto anno, con almeno 90 ore di attivita che verranno
progettati dal Consiglio di classe e dal Tutor interno nel corso dell'anno scolastico. Le attivita di PCTO sono scelte in
coerenza con i profili educativi di uscita di ogni Liceo, per il potenziamento delle competenze disciplinari/interdisciplinari
trasversali e di cittadinanza, lasciando comunque a possibilita di vivere esperienze diversificate in risposta ai bisogni di
personalizzazione.

Importo previsione
Voce: A01/3 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA
35.411,15
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO 12.494,49
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 19.916,66
0501 - PROVINCIA NON VINCOLATI 3.000,0q
9901 - Reintegro anticipo al Direttore SGA 300,04

Tali fondi saranno utilizzati per "acquisto di materiale igienico sanitario, per il pagamento dej
compensi al Responsabile per la protezione dei dati, all’ esperto della sicurezza, al medico
competente, all’acquisto del materiale per la piccola manutenzione e ai piccoli interventi edilizi.

Importo previsione
Voce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

7.679,18
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO 7.678,9
1202 - INTERESSI ATTIVIDA BANCA D'ITALIA 0,27

Tali fondi saranno utilizzati per provvedere al corretto funzionamento dei servizi generali ed
amministrativi: gestione servizio di tesoreria, spese postali, canone noleggio fotocopiatrice ufficio,
cancelleria, stampati e registri, toner per fotocopiatrici, libri — riviste e abbonamenti amministrativi,
canone e assistenza hardware, interventi manutenzioni ordinarie, contributo operazioni di nomina
supplenti scuola polo, assicurazione integrativa alunni e personale

Importo previsione
Voce: A03/18 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
5.879,53
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 5.879,53

Importo previsione
Voce: A03/19 Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro
402,97

Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 402,9%

Importo previsione
Voce: A03/20 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

866,86
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 866,84




Voce: A03/22 FINANZIAMENTI PER DISAGIO- CYBER

Importo previsione

3.039,05

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

3.039,0§

Voce: A03/23 NEXT GENERATION EU PNRR Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023)-PNRR

Importo previsione

24.574,26

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

24.574,26

Voce: A03/24 NEXT GENERATION EU PNRR -Formazione del pers. scol. la transizione (D.M. 66/2023)

Importo previsione

14.007,41

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

14.007,4%

Voce: A03/25 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Importo previsione

17.440,79

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

17.440,79

Voce: A03/A1 didattica

Importo previsione

107.962,77
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 70.962,77
0602 - CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI 30.000,0d
0605 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 7.000,0(

Voce: A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Importo previsione

17.131,25
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 7.310,79
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 9.820,44

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo amm.ne vincolato” per € 7.310,79

03/01 “Dotazione ordinaria” per € 9.820,46

sara utilizzato per le spese relative al progetto di alternanza scuola lavoro dell’istituto

Voce: A05/A1 SCAMBI

Importo previsione

2.124,54

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.124,54

Voce: A05/A2 VIAGGI ISTRUZIONE EX ITINERANTE

Importo previsione

105.817,03




Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 105.81
7,03

Importo previsione
Voce: A05/A3 RISORE DIRETTIVA 6/2023 SOSTEGNO PARTECIPAZIONE VIAGGI ISTRUZIONE
12.233,62

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 12.233,67

Importo previsione
Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO
8.464,72

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 8.464,77

L’importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo amm.ne vincolato” per € 8464,72 sara utilizzato per sostenere le spese relative all’ organizzazione
dell’orientamento degli alunni in entrata e in uscita.

PROGETTI 75.221,92

L’ampliamento dell’Offerta Formativa per I'anno scolastico 2025-2026 pone l'attenzione al potenziamento degli
apprendimenti, in termini di competenze disciplinari e interdisciplinari e di cittadinanza oltre che allo sviluppo di
competenze socio-relazionali a garanzia del benessere e dell’inclusione.

1) progetti in ambito scientifico-tecnico-professionale e digitale

Nell’a.s. 25-26 molte sono le attivita rivolte al potenziamento disciplinare di carattere scientifico (STEM), anche grazie
al progetto PNRR DMG65 e alle dotazioni tecnologiche e digitali di alta qualita acquistate con i progetti PNRR LABS e
CLASS. Lo scopo delle attivita sara quello di orientare sia alla comprensione pil approfondita della realta circostante sia
alla padronanza di competenze di carattere scientifico utili all’esercizio di scelte future di studio e lavoro pilu consapevoli.
Le attivita di formazione sull’uso delle tecnologie e dei vari strumenti digitali rientrano nello sviluppo di competenze
cosiddette di “cittadinanza digitale”, citate anche nelle nuove linee guida dell’educazione civica, che attualmente
rappresentano uno degli aspetti fondamentali per lo svolgimento pil proficuo delle attivita didattiche a distanza e in
didattica digitale integrata. La scelta operata dal nostro Istituto & orientata alla sviluppo di competenze disciplinari/
interdisciplinari, trasversali, di cittadinanza, finalizzata alla promozione di comportamenti consapevoli e rispettosi
dell’ambiente che ci circonda sia dal punto di vista naturalistico che dal punto di vista energetico, nel rispetto
dell’Agenda 2030 e all’acquisizione di un sapere unitario e non frammentato che consenta ai nostri e alle nostre giovani
di acquisire consapevolezza e autonomia per le scelte future di studio e lavoro. Gli strumenti tecnologici e digitali sono
a supporto di scelte metodologiche innovative e attive, molto coinvolgenti.

2) progetti in ambito umanistico-sociale e artistico

Molti progetti sono legati ad attivita mirate alla promozione del benessere psico-fisico, svolte in collaborazione con le
istituzioni pubbliche e con il mondo del volontariato. In particolare la scuola mette a disposizione uno sportello di
ascolto, finanziato con fondi stanziati dagli Enti locali e dal Ministero dell’lstruzione, a cui possono rivolgersi non solo gli
studenti, ma anche i loro genitori e gli stessi docenti; Molte energie sono investite nella conoscenza di sé e sullo sviluppo
della sfera emotivo-affettiva e relazionale, proprio per rispondere al bisogno di sviluppare competenze trasversali che
sono essenziali per laformazione della persona. Le numerose attivita artistiche (musica, coro e orchestra, danza, disegno
artistico, produzioni multimediali a carattere interdisciplinare con uso delle Tecnologie Musicali) sono finalizzate alla
promozione e allo sviluppo della competenza europea della “Consapevolezza ed espressione culturali”, in particolare
attraverso i progetti promossi dal Ministero dell’istruzione e dell’ufficio scolastico Regionale, come il progetto Jazz, volti



alla promozione della cultura umanistica, alla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali, al sostegno della
creativita e allo sviluppo globale della persona.

3) progetti finalizzati alle certificazioni e corsi professionali

Si tratta di progetti volti alla internazionalizzazione, alla comunicazione e alla apertura alla diversita (linguistica, culturale
e di genere) intesa come valore aggiunto, come apertura nei confronti di paesi e popoli stranieri, attraverso il
potenziamento delle lingue straniere e della lingua italiana sia come lingua madre che come lingua 2.

Come ogni anno scolastico il nostro Istituto investe nello sviluppo di competenze linguistiche (PET e FCE - Cambridge
ESOL), Francese (DELF), Spagnolo (DELE), Tedesco (Fit in Deutsch 2 e B1 Zertifikat). Per il corrente anno scolastico anche
il progetto PNRR DM 65 concorre alla massima diffusione e partecipazione ai corsi e al conseguimento delle certificazioni
linguistiche. Anche i viaggi di istruzione, gli stage e gli scambi all’estero contribuiscono notevolmente
all’internazionalizzazione della nostra scuola.

4) progetti finalizzati alla formazione e aggiornamento professionale (piano della formazione del personale scolastico)
Il Piano triennale di formazione e aggiornamento del personale docente & finalizzato alla sicurezza, privacy,
all’acquisizione di competenze digitali finalizzate all'innovazione didattico-metodologica per la creazione di ambienti di
apprendimento piu coinvolgenti ed inclusivi; le priorita di formazione che la scuola intende adottare riflettono le
Priorita, i Traguardi individuati nel RAV, i relativi Obiettivi di processo e il Piano di Miglioramento. Il Piano di Formazione
interno al Liceo avra un carattere di complementarieta rispetto al Piano di Formazione annuale della Scuola Polo
territoriale, al momento non ancora presentato. Anche in merito alla formazione in servizio, i progetti PNRR DM65 e
DM66 offrono significative opportunita ai docenti e al personale ATA sia nello sviluppo di competenze linguistiche e di
metodologia CLIL, sia di competenze prettamente informatiche.

Importo previsione
Voce: P01/P5 PROGETTI SUPPORTO E POTENZIAMENTO

10.000,00
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 10.000,0(

Importo previsione
Voce: P01/P6 PROGETTO ARCHIVIO, SISTEMAZIONE, COLL.RE PROGETTI
4.500,00

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 4.500,0(

Importo previsione
Voce: P01/P9 CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

1.500,00
Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 1.500,0(

Importo previsione
Voce: P02/10 PROGETTI AREA UMANISTICA E SOCIALE
10.000,00

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 10.000,04




Voce: P02/16 jazz D.M. n. 134/2025.2026

Importo previsione

8.632,22

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

8.632,2

Voce: P02/P2 FARE TEATRO

Importo previsione

2.066,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

|0102 - VINCOLATO

2.066,0(:|

Voce: P02/P4 BIBLIOTECA/STAR BENE A SCUOLA

Importo previsione

1.500,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.500,0(

Voce: P02/P7 PROGETTO MUSICALE

Importo previsione

2.144,03

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.144,03

Voce: P03/P1 CERTIFICAZIONI DELF

Importo previsione

621,78

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

621,79

Voce: P03/P2 CERTIFICAZIONI INGLESE

Importo previsione

25.550,78

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

25.550,74

Voce: P03/P3 CERTIFICAZIONI TEDESCO

Importo previsione

712,20

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

712,20

Voce: P03/P4 CERTIFICAZIONI SPAGNOLO

Importo previsione

494,91

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

494,91

Voce: P04/1 FORMAZIONE SICUREZZA

Importo previsione

5.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

5.000,04




Voce: P04/6 FORMAZIONE PER PERSONALE INTERNO

Importo previsione

2.500,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.500,0(

R FONDO DI RISERVA

R98 Fondo di riserva:

1.000,00

1 Lo stanziamento del fondo di riserva é determinato nella misura della
dotazione finanziaria ordinaria per il funzionamento amministrativo e
didattico

Il fondo di riserva potra essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli
stanziamenti di Attivita / Progetti la cui entita si dimostri insufficiente, per
spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente a quanto
previsto dall’articolo 11, comma 3, Decreto 129/2018.

1.000,00

D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

D100 Disavanzo di amministrazione:

0,00

1 |Non vincolato *

0,00

2 | Vincolato *

0,00

* Nessuna somma viene prevista in quanto I’esercizio precedente chiude con un avanzo di amministrazione.

4 DISPONIBILITA FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

201 Disponibilita finanziaria da programmare

1 Non vincolato *

21.469,45

2 Vincolato *

0

* QUESTO ACCANTONAMENTO VIENE FATTO A TITOLO PRECAUZIONALE PER 34.984,00 PER AVERE DELLE RISORSE DA
UTILIZZARE PER GESTIRE SITUAZIONI CHE IN QUESTA FASE NON POSSONO ESSERE PREVISTE. E risulta formato da:
e 19359,37 (formate da € 14.859,37 di economie derivanti dai vari progetti finanziati da contributi volontari ed €
4.500,00 derivanti dai fondi provenienti dalla ditta dei distributori automatici) accantonamento avanzo Z1 anni
precedenti PER AVERE DELLE RISORSE DA UTILIZZARE PER GESTIRE SITUAZIONI CHE IN QUESTA FASE NON

POSSONO ESSERE PREVISTE
e 2.110,08 per Risorsa finanziaria derivante da sentenza

FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE

delle ordinarie attivita.

Ai sensi dell’articolo 21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone al Consiglio d’istituto di costituire il Fondo economale
per le minute spese per I'acquisizione di beni e servizi di modesta entita, necessari a garantire il regolare svolgimento




Ai sensi dell’articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018, si indica di fissare la consistenza massima del fondo economale
per le minute spese nella misura di 900,00 annue, nonché la fissazione dell’importo massimo di ogni spesa minuta in €
100,00. Inoltre si prevede un prelievo di 300,00 euro reintegrabile fino a 3 volte.

Il fondo economale sara gestito nelle partite di giro:
Attivitd AO1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Mandato: Partite di giro: Tipo spesa 99/01/001 Anticipo al Direttore S.G.A.
Reversale: Partite di giro: Voce  99/01 Reintegro anticipo al Direttore S.G.A.

CONCLUSIONE

In questo anno scolastico 'ampliamento dell’offerta formativa e stato fortemente condizionato dalle scarse entrate
relative all’erogazione liberale delle famiglie. Due sono stati i fattori positivi che in qualche modo hanno sostenuto la
nostra progettazione di attivita sia curriculari (rivolte a classi intere) che extracurriculari a classi aperte e per gruppi di
interesse: i finanziamenti derivanti dai progetti PNRR e la restituzione delle ore di docenza ricavate dalla flessibilita
oraria, a testimonianza della tenace volonta del Collegio Docenti di offrire molteplici progetti capaci di sostenere al
massimo la formazione dei nostri alunni e delle nostre alunne e di trasformare le difficolta incontrate in sfide.
L’ampliamento dell’offerta formativa per le classi del Liceo musicale & molto ricca ed offre la possibilita per i/le giovani
musicisti/e di seguire corsi di varie orchestre ( fiati, percussioni, archi, coro, arte scenica)e di JAZZ, perché sostenuta
ampiamente dalle economie derivanti dalla curvatura, che prevede lo svolgimento delle sezioni musicali in
contemporanea con tutte le classi del liceo dalla prima alla quinta per I'attivita di orchestra e coro, ed anche dalla
progettazione relativa ai vari avvisi ministeriali e dell’USR Toscana.

Tutte le proposte progettuali didattiche sono state oggetto di delibere degli Organi Collegiali e sono scaturite dall’analisi
di bisogni reali, connesse alle richieste degli alunni e delle alunne e delle loro famiglie. Molti progetti vedono la nostra
scuola aperta ed inserita nel contesto cittadino in stretta collaborazione con vari soggetti del territorio.

Naturalmente le attivita didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. A questo
proposito preme sottolineare I'attenzione che la nostra Scuola ha da sempre posto alla trasparenza e alla
rendicontazione dell’utilizzo dei finanziamenti derivanti dalle erogazioni liberali, ma soprattutto dai versamenti volontari
delle famiglie: ogni anno scolastico viene programmato un incontro durante il quale le famiglie e gli studenti/ le
studentesse interessate vengono messi al corrente di come sono state investite queste risorse.

Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’'interesse dell’Istituzione scolastica e di aver osservato le norme
regolamentari, si propone I'approvazione del Programma Annuale 2026

Data, 13/01/2026

Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Giuseppina Bellini Dott.ssa Sandra Fornai



