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LICED STATALE - "G, CARDUCCI"-PIS5A Pisa. 15 Iuglio 2021
Prot. 0008747 del 15/07/2021 !
{Uscita)

Al Comitato di Valutazione
Alle RSU dell’Istituto

Agli Atti

Oggetto: memoria modalita attribuzione somme del fondo per la valorizzazione
del merito del personale docente previsto dal c. 126 art. 1 della L. 107/15 - a.s.
2020/2021.

Come € ormai noto a tutti, entro il 31 agosto di ogni anno i Dirigenti Scolastici affrontano il
delicato compito di attribuire il bonus per la valorizzazione della professionalita dei docenti
ai sensi della Legge 107 /2015, comma 129. Per quest’anno, come da verbale dellincontro
tra RSU e Dirigente Scolastica tenutosi in data odierna, 15 luglio 2021, la RSU ha
partecipato all’attivita di valutazione delle evidenze per I'attribuzione del bonus premiale.
Il Comitato di valutazione del Liceo Carducci ha provveduto, nel rispetto delle prerogative
assegnategli dalla legge, alla delibera dei criteri sulla base dei quali la Dirigente Scolastica
individua le persone cui assegnare il bonus. I criteri, deliberati e resi noti in data 11 marzo
2019 attraverso il sito web della scuola, sono stati confermati anche per questo anno
scolastico con riunione a distanza asincrona in data 31 maggio 2021.

L'ammontare della somma destinata alla valorizzazione del personale docente di ruolo,

comunicato dalla scuola dal MIUR & di 13331,45 lordo Stato. In sede di contrattazione iniziale &

stato pero stabilito di rendere disponibile 4 del finanziamento per integrare il Fis.

Per questo anno scolastico € stato concordato in sede di contrattazione con le RSU di
Istituto di valorizzare gli aspetti organizzativi (area C) strettamente connessi alle

molteplici attivita rese maggiormente complesse dall’'emergenza sanitaria.


mailto:pipm030002@istruzione.it
mailto:pipm030002@pec.istruzione.it
https://www.liceocarducci.edu.it



Sono previste quattro fasce di attribuzione del bonus premiale:

COMPENSO MOTIVAZIONE NUMERO DI DOCENTI
LORDO
DIPENDETNTE
560,00 Impegno nell’area C 8

coordinamento classi quinte

455,00 Impegno nell’area C 10

coordinamento classi prima

175,00 Impegno nell’area C 2
coordinamento progetto
“service learning” e supporto

all’ufficio didattica

150,00 Impegno nell’area C 4
organizzazione coordinamento

plessi scolastici distaccati

Il Bonus premiale risulta erogato al 16% del personale docente ( a tempo indeterminato e
determinato).

I docenti assegnatari del bonus riceveranno apposita comunicazione personale contenente

le motivazioni della predetta assegnazione.

Il compenso sara erogato nel mese successivo alla comunicazione della effettiva
disponibilita da parte dei competenti uffici del MIUR, mediante |'accreditamento sul cedolino
unico di stipendio.

La presente memoria verra resa nota alle RSU di Istituto a conferma delle operazioni svolte

secondo le linee concordate in sede di contrattazione.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Sandra Capparelli
Firmato digitalmente
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