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A tutto il personale della scuola 

ai genitori degli alunni 

al sito web dell'istituto 

all’albo della scuola 

 

OGGETTO:BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI e O ESTERNI 

PER  IL PROGETTO “ ALTERNANZA SCUOLA LAVORO” 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA   la  nota del Ministero Pubblica Istruzione n. 19270 del 28/9/2018 con cui venivano 

assegnate le risorse per l’ esercizio finanziario 2019 per le attività di “alternanza 

scuola lavoro” 

VISTA   la  nota del Ministero Pubblica Istruzione n. 3633 del 21/09/209 con cui venivano 

RIMODULATE in diminuzione  le risorse per l’ esercizio finanziario 2019 per le 

attività di “alternanza scuola lavoro”, 

VISTO   il Decreto  n. 129 del  28/08/2018 "Regolamento  recante  Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni  scolastiche” ai sensi dell’ art. 1, 

comma 143 della legge 13/07/2015 n. 107  

VISTE    le delibere del Consiglio d’Istituto n. 168 del 22 febbraio 2019 con cui è stato 

approvato  il Programma Annuale 2019 

VISTA   la necessità di effettuare dei percorsi formativi rivolti agli studenti 

 

EMANA  

 

 Il presente bando di selezione pubblica per titoli comparativi per il reclutamento di una figura di 

esperto per l'affidamento dell'incarico di FORMATORE nell'ambito del progetto “Alternanza scuola –

lavoro “con specifiche esperienze Laboratori pratico-teorici rivolti agli studenti dell'indirizzo Scienze 

Umane delle classi 3 e 4 che effettuano il percorso di Alternanza Scuola Lavoro presso Asili Nidi, 

Istituti Scolastici dell' Infanzia e Primarie per un totale di ore 16 articolate in 8 incontri da due ore 

ciascuno. (Numero massimo di alunni 20): 
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 Laboratorio Sensoriale Metodo Bruno Munari  
 Laboratorio colore Metodo Mancini Laura  
 Laboratorio Letteratura Metodo Nati per Leggere  
 Attività Psico-motoria Metodo Acouturier  

REQUISITI RICHIESTI 

Possono presentare domanda di partecipazione:   

Coloro che sono in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego; 

Esperti di comprovata qualificazione professionale. La qualificazione professionale deve essere 

documentata mediante la presentazione di titoli e curriculum professionale attinenti all’attività cui è 

destinato il contratto.  

Per tale tipologia di contratto è richiesta:  

 Titolo di studio laurea coerente con il profilo di docenza richiesto per il modulo-

laboratorio 

 Altri Titoli coerenti on il profilo richiesto 

 Esperienze documentate di formazione 

 Esperienze affini al profilo richiesto 

 Attività lavorativa 

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.  

COMPENSO ORARIO LORDO  

Il compenso orario lordo previsto è di € 46,45 (omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale e/o spesa). 

Saranno retribuite solo le ore effettivamente svolte e documentate. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE  

La domanda di partecipazione alla selezione , redatta in carta semplice e sottoscritta dall’interessato, 

deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo Carducci di Pisa VIa San Zeno n.3 , cap 56127 

e deve essere recapitata, per posta elettronica certificata o brevi manu , all’Ufficio Protocollo della 

Scuola entro le ore 13,00 del  29/03/2018  

Le richieste, pena le esclusioni, devono pervenire in busta chiusa recante la dicitura: 

Individuazione di una figura di FORMATORE nell'ambito del progetto” Alternanza scuola lavoro”della 

scuola. 

La domanda potrà essere presentata anche mediante invio di file di testo, munito di firma digitale 

certificata, inviata da casella di posta certificata alla casella pipm030002@pec.istruzione.it allegando alla 

domanda la scansione di un documento di identità in corso di validità. Anche per questa modalità di 

presentazione, restano fermi i termini sopra precisati; faranno fede la data e l’ora rilasciati dall’ente 

certificatore nella ricevuta di accettazione. Le domande presentate in altri formati verranno escluse dalla 

selezione. Le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono 

soggette a disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 

28.12.2000 n.445. 

Si comunica che gli esperti dovranno dimostrare competenze specifiche nell’utilizzo di pratiche di 

insegnamento attraenti ed innovative, sostenute dalla ricerca e dall’implementazione di metodologie 

didattiche capaci di coinvolgere e valorizzare le individualità dei ragazzi, al fine di favorire la ricaduta, nel 

curriculare, di quanto appreso. 

Ai fini della selezione, alle domande (Allegato A) deve essere allegato:  

1. Il curriculum vitae redatto in formato europeo comprovante il possesso delle competenze richieste nel 

quale dovranno essere evidenziati i titoli attinenti l’incarico; 

 2. Scheda di valutazione dei titoli posseduti (Allegato B);  

3. Ipotesi di piano di lavoro contenente : finalità, articolazione delle fasi del percorso di formazione, 

strategie metodologiche, contenuti, attività, monitoraggio, materiali coerenti con le attività richieste; 

 4. Documento di riconoscimento in fotocopia. 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
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 Le domande saranno valutate dal Dirigente scolastico, nella giornata di sabato 30/03/2019 presso la 

sede Liceo Carducci di Pisa , Via San Zeno n.3 .Si procederà alla selezione anche in presenza di una 

sola domanda ricevuta, stanti i requisiti richiesti. 

La Dirigente  assegnerà un punteggio, sulla base dei criteri sotto indicati:  

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

TITOLI CULTURALI E 
PROFESSIONALI  

PUNTEGGI AUTOVALUTAZIONE 
A CURA 
DELL’ESPERTO  

VALUTAZIONE A 
CURA DELLA 
SCUOLA  

Laurea specifica   . conseguita con votazione 
compresa tra 80 e 90 PUNTI 3 
conseguita con votazione 
compresa tra 91 e 100  PUNTI 4 
Conseguita con votazione 
compresa tra 101 e 110 Punti 5  
LODE punti 0,50 

  

Dottorato di ricerca in scienze 
pedagogiche o psicologiche. 

Punti 10   

Altri titoli specifici coerenti con 
quanto richiesto nel bando  
(da menzionare) 

Punti 2 per ogni titolo . 
Fino a un massimo di 10 . 

  

 ESPERIENZE DI  Formazione  
attinenti ai percorsi  

Punti 5 per anno. 
Max.25 punti. 

  

 Esperienze affini al 

profilo richiesto 

Punti 2 max. 20 punti.    
 

Attività lavorativa 

attinente 
 

 
Punti 3  per anno 
   

  

 

PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA  

Esaminate le istanze pervenute. La dirigente stilerà apposita graduatoria che verrà affissa all’albo di 

questo Istituto e pubblicata sul sito web. Gli interessati potranno presentare reclamo avverso la 

graduatoria al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione delle graduatorie.  

A parità di punteggio la precedenza sarà data con la richiesta di un’offerta migliorativa in termini di ore 

aggiuntive. 

In caso di dichiarazioni diverse tra C.V. e allegato A, saranno presi in considerazione i dati del C.V.  
 

ACCERTAMENTO DEL POSSESSO DEI TITOLI DICHIARATI 

Questa Amministrazione, all’atto della stipula del contratto, richiederà documentazione attestante i titoli 

dichiarati. Inoltre, il candidato, se dipendente di amministrazioni pubbliche, dovrà contestualmente 

consegnare al momento della stipula del contratto l’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico. Qualora 

venga accertato che il soggetto individuato non possiede i requisiti richiesti, l’Istituzione Scolastica 

procederà all’affidamento dell’incarico al candidato che segue in graduatoria.  

 

NATURA GIURIDICA ED OGGETTO DEL CONTRATTO.  

Il candidato utilmente posizionato in graduatoria si obbliga a stipulare con il DS dell’Istituto un contratto 

di prestazione d’opera occasionale e non continuativa, ad oggetto attività di docenza, in qualità di 

esperto dotato di elevata professionalità coerente con il profilo richiesto. 

 Il compenso spettante verrà corrisposto al termine attività, previa presentazione della relazione finale e 

della dichiarazione delle ore effettuate. Nel caso di titolare di partita IVA previa presentazione di fattura 

elettronica al codice univoco ufficio UFK69O con verifica della regolarità contributiva (DURC). Si precisa 

che l’incarico non costituisce rapporto di impiego e che non è previsto alcun rimborso spese per gli 

esperti. L’attività di docenza si svolgerà nel Comune di PISA , nei locali indicati dalla scuola. Le attività di 



 

formazione si svolgeranno nel mese di Aprile-Giugno 2019. Il contratto, per quanto non specificatamente 

disciplinato, sarà sottoposto alla disciplina generale del codice civile. 

 

 OBBLIGHI DEL CONTRAENTE  

L’esperto si impegna a:  

- svolgere l’incarico secondo il modello organizzativo-didattico predisposto dalla scuola; 

 - partecipare ad eventuali incontri predisposti dai dirigenti scolastici/o dal referente del progetto e 

propedeutici alla realizzazione delle attività;  

- consegnare al Dirigente Scolastico tutta la documentazione prodotta unitamente alla relazione 

conclusiva sull’attività formativa svolta.  

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.Lgs.n.196/2003  

Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con l’espletamento delle funzioni di 

cui al presente bando.  

 

DISPOSIZIONI FINALI  

Il presente avviso è pubblicato sul sito web della scuola. 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa  Sandra Capparelli  

 F.to digitalmente 
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